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CONDITIONS ET RISQUES DE MISE EN CEUVRE DE LA FEUILLE DE
ROUTE

Dans la mise en ceuvre de la feuille de route, le CN-ITIE est appelé a prendre en compte certaines
conditions et risques qui pourraient impacter I'atteinte des objectifs assignés dans les délais
escomptés.

1. Conditions

Coordination adéquate entre les différents La feuille de route implique plusieurs intervenants et
intervenants plusieurs activités.
La mise en place d’un dispositif pour le pilotage et le
suivi de la mise en ceuvre de la feuille de route est
une condition essentielle a sa réussite.

Engagement des autorités Les activités et les actions prévues dans la feuille de
route dépendent en grande partie de 'engagement et
la réactivité des autorités

Mobilisation des ressources La mise en ceuvre de la feuille de route exige la
mobilisation de ressources humaines, financiéres et
matérielles

Implication des parties prenantes L’atteinte des objectifs de la feuille de route est
conditionnée par l'adhésion des parties prenantes
identifiées

Collaborations des acteurs Certaines actions dans la feuille de route nécessitent
la collaboration de plusieurs acteurs

2. Risques

Financement insuffisant Une grande partie des activités de la feuille de route se rapporte
a des ateliers de renforcement de capacités et de
sensibilisation.

Toute insuffisance au niveau du financement pourrait donc
compromettre la mise en ceuvre de la feuille de route.

Il est donc primordial d’élaborer dans les meilleurs délais un
plan de financement et une stratégie de recherche et de
mobilisation des financements.

Collaboration faible des structures La mise en ceuvre de la feuille de route exige une participation
publiques active de certaines structures.
Une faible implication risque de retarder la mise en ceuvre de la
feuille de route.
Il est donc primordial d’élaborer dans les meilleurs délais une
stratégie de communication et d’intégrer la feuille de route dans
le cadre du Plan d’Actions de Gouvernement Ouvert de la CI.

Faible adhésion des entreprises La feuille de route dans sa phase finale exige la constitution
d’'une base de données exhaustive sur la PR. Les entreprises
étant les fournisseurs de ces données, un manque d’adhésion
de leurs parts risque d’'impacter négativement la mise en ceuvre
de la feuille de route.

Il est donc primordial d’avoir I'appui des autorités pour la mise
en place d’un cadre légale sur la PR

Collaborations des acteurs Certaines actions dans la feuille de route nécessitent la
collaboration de plusieurs acteurs.
Il est donc primordial d’intégrer la feuille de route dans le cadre
du Plan d’Actions de Gouvernement Ouvert de la CI.
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Extractives au Céte d’lvoire (CN-ITIE). Les avis qui y sont exprimés sont ceux du Conciliateur Indépendant et ne reflétent en
aucun cas l'avis officiel de CN-ITIE. Ce rapport a été établi a 'usage exclusif du CN-ITIE et il ne doit pas étre utilisé par
d’autres parties ni a des fins autres que celles auxquelles il est destiné.



Etude sur la Propriété Réelle

Feuille de Route

N

Mesures ou
actions

Résultats
attendus

Activités

2018 2019 2020

ITIE Céte d’Ivoire

Total Structure
Budget S
(en FCFA) responsa

2019 2017-2020 bles

Adopter les

options

proposées

pour la Stratégie et

définition de choix sur le | Réunions
la PR, court, moyen et | du CN-ITIE

11 périmétre, long terme 4 1 500 000 1500 000 CN-ITIE
procédures approuvé par
d’assurance le CN-ITIE
de données,
support de
divulgation
Création d'un
groupe de - Réunion
travail ("GP du CN-ITIE
PR") incluant | Réunions,
des suivis et | - Réunion Gz
représentants | coordinationdu | de a1 CN-ITIE
du CN, des | projet de mise | constitution )

1.2 représentants | en place dun | du GP PR 21;1 15 000 000 15 000 000 30 000 000 (I:?ECNCTI\I/IF
du RCCM, de | cadre juridique ' HABG
la HABG, du | et institutionnel | - Réunions
CENTIF et | delaPRenCl | de suivies
des GP PR
Parlementaire
S
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

Programmation des actions

T
4

Mesures ou Résultats L
I\ . Activités
actions attendus
Projet de | -
révision des | Préparation
textes au | des TDR
Etude juridique | niveau
sur la révision | National - Validation 4.1
1.3 |des textes pour | Identification des TDR 4.4
prendre en | des contraintes | par le CN- 4.6
compte la PR juridiques a la | ITIE
divulgation des
données sur la | -Lancement
PR de la
consultation
Consultations P'rolje.t dde sunion d
avec les Pays révision es | Réunion du
Codes CN-ITIE
UEMOA . 4.4
1.4 Communautair | avec le GP
membres de | - | 4.7
"TIE autour du | €S Pourla prise PR et la
projet de la PR Fanpgompte de | CN-OHADA
VaI!datlon du Adopter les
projet de
PR textes par les
1.5 Jrévision avec instances 4
es parties habilitées
prenantes
Améliorer  la
laborer un | qualité des | Lancement
guide sur la | données de la 45
2.1 déclaration de | collectées consultation 4'6
a propriété | dans les '
éelle Rapport  ITIE

2016 et 2017

10 000 000

2019

Conciliation ITIE Cameroun

Total
Budget
(en FCFA)
2017-2020

10 000 000

Structure
S
responsa
bles

Glz
GP PR
Consultant
juridique

1500 000

1500 000

CN-ITIE
GP PR
Commission
Nationale de
I’TOHADA

7 500 000

7 500 000

CN-ITIE
Présidence de
la République

Assemblée

National

Primature
Ministeére de la

Justice

Glz
CN-ITIE
Consultant
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011
Conciliation ITIE Cameroun

Programmation des actions

Total Structure
N Mesures ou REIIES Activités Budget S
actions attendus (en FCFA) responsa
T 2018 | 2019 | 2020 2017 2019 A2 LS
: |
Calendrier
adopté pour la | Organiser
collecte  des | un atelier de
données sur la | formation
Organiser un | PR
atelier sur le | Bonne ciz
Guide de | compréhensio 45 CN-ITIE
2.2 [déclaration et | n des aspects ' 10 500 000 10 500 000
> 4.6 Consultant
sur les aspects | techniques de Partenaires
techniques de | la PR et des
a PR options
retenues par le
CN-ITIE par les
entreprises
extractives
Organiser  un Organiser
voyage  pour | gunaficier des | n VOYage
échange bonnes dans pays Glz
2.3 [d'expérience - pilote en 30 000 000 30 000 000 CN-ITIE
dans les pays prat!gues €N | matiere de Partenaires
. matiere de PR . .
avancés en divulgation
matiere de PR de PR
Organiser  un Organiser
atelier destiné un atelier
aux structures sur la
retenues pour | Maitrise  des | collecte des
a collecte, le | aspects données
traitement et le | techniques et
contrble des | juridiques de la
2.4 fonnées sur la | PR 44 10 500 000 10500000 | CN-TiE
PR portant sur | Maitriser le Partenaires
es aspects | processus
techniques et | d'échange
uridiques de la | d'informations
PR ainsi que | surlaPR
sur les
standards
nternationaux
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011
Conciliation ITIE Cameroun

Programmation des actions

2017

T T T T 2018 | 2019 | 2020 2019
11 2| 3 4

Total Structure
Budget S
(en FCFA) responsa

Mesures ou Résultats

N Activités

actions attendus

2017-2020 bles

Etude sur la | Faisabilité - Organiser
faisabilité ~ de | technique une réunion
‘intégration Détermination avec la
d’'une des  besoins | DGMG Glz
fonctionnalité Calendrier de CN-=ITIE
31 sur la PR au | réalisation - Elaborer 44 1500000 1500 000 DGMG
niveau du une étude
systeme de sur la
gestion du faisabilité et
cadastre minier les couts
Etude sur la | Faisabilité - Organiser
faisabilité ~ de | technique une réunion
‘intégration Détermination avec la
d’'une des  besoins | DGH
fonctionnalité Calendrier de Glz
3.2 sur la PR au | réalisation - Elaborer 4.4 1500 000 1 500 000 CN-ITIE
Eiveau du une étude DGH
ystéeme de sur la
gestion du faisabilité et
cadastre les couts
étrolier
Etude sur la | Faisabilité - Organiser
faisabilité ~ de | technique une réunion
‘intégration Détermination avec le
d’'une des  besoins | Greffe du Gz
fonctionnalité Calendrier de | Tribunal
sur la PR au | réalisation CN - ITIE
33 [iveau du - Elaborer |, 1500 000 1 500 000 T%EJLZ? de
" systeme utilisé une étude '
p)(gur la collecte sur la Cpmrqerce
; . SN (Ministére de
et l'archivage faisabilité et | .
- a Justice)
des données les couts
sur les
entreprises
mmatriculées
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

N

Mesures ou
actions

REIIES
attendus

Activités

Programmation des actions

T
4

2018 | 2019 | 2020 2019

Conciliation ITIE Cameroun

Total
Budget
(en FCFA)
2017-2020

Structure
S
responsa
bles

Organiser a | Mise en place
atelier sur la | d'une 1 Atelier sur
collecte des | coordination et | la collecte
données sur la | d'un calendrier | des
PR a l'attention | pour la collecte | données Glz
des structures | pour CN-ITIE
de collecte (qui | l'alimentation Mise place DGH
3.4 seront de la base de | du dispositif | 4.4 10 500 000 10 500 000 DGMG
désignées) et | données sur la | de collecte RCCM
es structures | PR des Chambre des
représentatives données Mines
des  sociétés
extractives
chambre des
mines..)
. Base de
Mlse en place données mise | - Réunion
d'une Task | ~ . A
a jour pour | de travail
force  (Groupe toutes les | surla
dae Trava;!})mp;gtg sociétés constitution
; pre retenues dans | de la Task
glimentation de le périmétre force
35 (2 base de 45 20 000 000 20 000 000 GlZ
données . CN-ITIE
. - Conduite
traitement et des travaux
paisie de  la d'alimentati
premiére vague on de la
de données base de
c:eesclse(l)rngés)par données sur
la PR
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

Programmation des actions

Conciliation ITIE Cameroun

Total Structure
N Mesures ou Résultats Activités Budget S
actions attendus 2017 (en FCFA) responsa
T‘ — ‘ =T ‘ 2018 | 2019 | 2020 2019 2017-2020 bles
2 3 4
CEuvrer  pour - Intégration
‘intégration de du projet de
a PR dans le la PR dans
plan d’actions le plan
du Conseil d’action du
ational  pour CN-ITIE
3.6 [lintégration de 4.7 0 CN-ITIE
données
ouvertes ITIE
dans le
S m . .
)c/)it\(/aerneementa D|vulgat|on des
données sur la
en CI
PR sous format |— Adresser
de données
ouverte selon | YN€ lettre
CEuvrer  pour | les standards gg#:an der
‘intégration du | Internationaux Finté -
) intégration
projet de de la
divulgation de divulgation Ministére de
37 la PR dans le de la PR 4.7 0 I'Industrie et
" Plan d'Actions dans le ’ de§ Mines,
de PAN Primature
ouvernement - Rencontre
Ouvert (PAN)
de la CI avec les
parties
prenantes
du PAN
enir des
ateliers de Organiser
alidation avec | Validation du | deux
41 les parties | projet de | ateliers de 21 000 000 21 000 000 Glz
"~ prenantes surle | révision des | validation CN-ITIE
projet de | textes
évision des
extes
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

N

4.2

5.1

Mesures ou
actions

Organiser des
ateliers de
sensibilisation
des

ournalistes, de
a société civile
et des
communautés
ocales sur la
PR

Organiser un
atelier avec
les pays
UEMOA
membres de
I'ITIE sur la
PR

Résultats
attendus

Faire connaitre
les avantages

de la
divulgation de
la PR

Communiquer
sur la feuille de
route
Utilisations des
données sur la
PR

Convenir d'une
approche
commune sur
la révision des
textes
communautair
es

Identifier  les
synergies pour
la mise en
place d'un
cadre légal et
d'un registre au
niveau de la
sous-région

Activités

- Organiser
quatre
ateliers de
sensibilisati
on

- Organiser
un atelier
d’échanges

4.4

Programmation des actions

2018 | 2019

2020

10 500 000

35 000 000

Conciliation ITIE Cameroun

Total
Budget
(en FCFA)

2019 2017-2020

10500 000 |10 500 000 |10 500 000 42 000 000

35 000 000

Structure
S
responsa
bles

Glz
CN-ITIE

Glz
CN-ITIE
Commission
Nationale de
I'OHADA,
UEMOA

Moore Stephens LLP
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

5.2

Mesures ou
actions

Joindre les
ateliers de de
travail sur la
mise en place
d'un registre
global sur la
propriété
réelle

sur la PR

Résultats
attendus

Participation
aux ateliers sur
le registre
global sur la
PR

Intégrer les
standards
internationaux
dans le registre
national
Permettre un

échange
d'informations
entre le
registre
national et

registre global

Activités

Participer
aux
séminaires
et ateliers
de travail
autour de la
mise en
place du
registre
globale sur
la PR

4.7

Programmation des actions

T 2018
4

2019

2020

5 000 000

5000 000

Conciliation ITIE Cameroun

Total
Budget
(en FCFA)

2019 2017-2020

10 000 000

Structure
S
responsa
bles

Glz
CN-ITIE
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Etude de Cadrage pour I'exercice 2011

Conciliation ITIE Cameroun
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